
Brevet de Technicien Supérieur (BTS) Comptabilité et gestion (CG) –
en Alternance

GRETA-CFA Sud Champagne

Niveau du diplôme préparé

Bac +2

Contrat d’apprentissage, Contrat de professionnalisation

Le titulaire du BTS Comptabilité et Gestion prend en charge les activités comptables, fiscales, sociales et de gestion
des organisations, en tant que prestataire interne ou externe. Il contribue à la fiabilité de l’information financière et à
l’aide à la décision.

La formation vise à développer les compétences professionnelles nécessaires pour :

– Enregistrer, contrôler et fiabiliser les opérations comptables
– Réaliser les travaux de fin d’exercice et établir les déclarations fiscales et sociales
– Assurer la gestion administrative du personnel et participer à l’élaboration de la paie
– Analyser la situation financière de l’organisation (coûts, trésorerie, performance)
– Produire et exploiter des informations comptables et financières utiles à la prise de décision
– Organiser, classer et archiver les documents comptables et administratifs
– Utiliser efficacement les outils numériques de gestion et de bureautique

Domaine

Droit – Administration – Gestion – Comptabilité – Audit, Tertiaire

Contact

Laurence LAMARCHE
GRETA-CFA Sud Champagne

Coordonnées

laurence.lamarche@gretasudchampagne.com
06.83.26.31.11

Localisation de l’établissement

Agglomération de Troyes

Remarque

1350 heures de formation
27 semaines en entreprise

Durée Stage ou Alternance : 24 mois (soit 2 ans)

Stage ou Alternance débutant en : Septembre

Période de stage :

Sep Oct Nov Dec Jan Fev Mar Avr Mai Juin Juil Aou
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