
MBA Manager des Ressources Humaines

Pigier Troyes – BL Formation

Niveau du diplôme préparé

Bac +5

Contrat d’apprentissage, Contrat de professionnalisation

Le MBA Manager des Ressources Humaines, une formation de 2 ans pour préparer le ou la futur(e) Directeur(trice) des
Ressources Humaines aux cinq fonctions principales qu’il ou elle va devoir exercer au sein d’un pôle RH. Vous serez capable de :
• Concevoir et piloter les orientations stratégiques RH
• Garantir la conformité à la règlementation sociale
• Conduire le développement du capital humain
• Superviser l’équilibre social Débouchés : Directeur / Manager des ressources humaines, HR business partner, Responsable des
ressources humaines, Chargé des ressources humaines, Responsable du développement RH, Responsable du recrutement, Talent
acquisition specialist / manager, Consultant en recrutement, Responsable de formation, Chargé du développement des
compétences, Chargé de mission RH, Chargé de projet RH.

Domaine

Droit – Administration – Gestion – Comptabilité – Audit, Entreprenariat – Management – Ressources Humaines

Contact

Imane EL ARIF
Pigier Troyes – BL Formation

Coordonnées

troyes@pigier.com
03 25 83 13 00

Localisation de l’établissement

Agglomération de Troyes

Remarque

Durée Stage ou Alternance : 24 mois (soit 2 ans)

Stage ou Alternance débutant en : Octobre, Septembre

Période de stage :

Sep Oct Nov Dec Jan Fev Mar Avr Mai Juin Juil Aou

mailto:troyes@pigier.com

